IBIRITERMO

POLITICA DE DIVULGAGCAO DE INFORMACOES

ATA DE APROVACAO

Aprovada pela Diretoria Executiva da IBIRITERMO S.A. - Ata RDE 032/2023, de
01/03/2028.

1. OBJETIVO

Definir diretrizes para divulgacao e uso das informacgoes, no ambito da IBIRITERMO
S.A., visando ao atendimento aos principios detransparéncia, de integridade,
equidade das informacdes, prestacdo de contas eresponsabilidade corporativa,
com o fim deatender as obrigacdes previstas na Lei n° IN.303/16, no Decreto n°® 8.945/16 e
na Resolugdo CGPAR n°5/2015.

2. ABRANGENCIA
Aplica-se a IBIRITERMO S.A.
3. DESCRICAO

3.1. As sociedades do Conglomerado Petrobras deverao elaborar e divulgar “politica
de divulgacéo de informacgdes”, para atendimento ao disposto na Lei 13.303/J6 e
no Decreto n” 8.945/16.

3.2. Adicionalmente, as sociedades do Conglomerado Petrobras deverao divulgar as
informacdes requeridas pela Resolugdao no 5 da Comissao Interministerial de
Governanca e de Administracdo de Participacbes Societarias da Uniao —
CGPAR.

3.3. DIRETRIZES

3.3.1. A IBIRITERMO se compromete a divulgar em sitioeletrénico oficial na internet
as seguintes informagdes ou documentos:

a) Com base na Lei n?2 13.303/16 e do Decreto n? 8.945/16:

| - carta anual, subscrita pelos Administradores e Assembleia Geral da
sociedade, com a explicitacdo dos compromissos de consecu¢do de objetivos
de politicas publicas pela empresa estatal e por suas subsidiarias, em
atendimento ao interesse coletivo ou ao imperativo de seguranga nacional que
justificou a autorizacdo de sua criacdo, com a definicdo clara dos recursos a
serem empregados para esse fim e dos impactos econdmico-financeiros da
consecucao desses objetivos, mensuraveis por meio de indicadores objetivos;
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Il — de forma tempestiva e atualizada, as informacgdes relevantes, em especial
aquelas relativas as atividades desenvolvidas, estrutura de controle, fatores de
risco, dados econdmico-financeiros, comentarios dos administradores sobre
desempenho, politicas e praticas de governanca e descricdo da composicao e
da remuneracao da administracao;

[l - esta Politica de Divulgacao de Informacdes;

IV - a Politica de Distribuicao de Dividendos, a luz do interesse publico que
justificou a criagdo da sociedade;

V — a Diretriz de gestao de participagdes minoritarias, devidamente desdobrada
no ambito da Sociedade;

VI - a Politica de Governanga Corporativa e Societaria, devidamente desdobrada
no ambito da Sociedade;

VII. - em notas explicativas as demonstracdes financeiras, os dados
operacionaise financeiros das atividades relacionadas a consecuc¢ao dos fins de
interesse coletivo ou de imperativo de seguranca nacional que justificou a criacdo
da sociedade;

VIII - a Politica de Transac¢des com Partes Relacionadas, que abranja também
asoperacoes com a Unido e com as demais empresas estatais, em conformidade
com os requisitos de competitividade, conformidade, transparéncia, equidade e
comutatividade, que devera ser revista, no minimo, anualmente e aprovada pela
Diretoria Executiva;

IX — carta anual de governanca corporativa, que consolide em um Unico
documento escrito, em linguagem clara e direta, as informacdes de que trata o
item Il;

X —anualmente, relatério integrado ou de sustentabilidade;

Xl - os Relatérios Anuais de Atividades de Auditoria Interna - RAINT, assegurada
a protecao das informacdes sigilosas e das informagdes pessoais, nos termos
do art. 62, caput, inciso lll, da Lei n? 12.527, de 18 de novembro de 2011;

Xl — Demonstrag¢des Financeiras Trimestrais;

Xlll - Demonstragdes Financeiras Anuais, inclusive em formato eletrénico
editavel, acompanhadas do parecer da auditoria independente e do Conselho
Fiscal;

XIV - aremuneragao de seus administradores e Conselheiros Fiscais, ainda que
no ambito da carta anual de governanca corporativa;

XV - as atas do Comité de Auditoria Estatutario (CAE) proprio, se houver, ainda
que no formato de extrato, caso o Conselho de Administragdo considere que a
divulgacao da ata possa pér em risco interesse legitimo da sociedade;

XVI - as atas do Comité de Elegibilidade préprio, se houver, sobre a avaliacao
de requisitos e impedimentos dos indicados a cargos de administrador e
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conselheiro fiscal, com o registro de eventuais manifestacdes divergentes;
XVII - o regulamento interno de licitagbes e contratos;

XVIII - procedimentos licitatérios, pré-qualificacdo e os contratos disciplinados
pela Lei 13.303/2016;

XIX - informagdes mensais sobre a execucdao de seus contratos e de seu
orcamento e informagdes semestrais sobre aquisicao de bens.

b) Com base na Resolucao n? 5 da CGPAR:

| — Ato ou Lei de Criacéo;

Il - Estatuto social;

[l - Missao, principios e valores da instituicao;

IV - Cbdigo de ética;

V - Composicao do capital social;

VI - Composicao da Diretoria Executiva;

VIl - Composicao do conselho de administracdo (caso aplicavel) e conselho
fiscal;

VIII - Extrato das atas de assembleias gerais, quando for o caso;

IX — Balanco social, se houver;

X - Curriculo profissional resumido dos membros dos érgdos societarios de
administracao e fiscalizacao;

Xl- Relatério anual da administracao;

Xll- Fatos relevantes e comunicados ao mercado, quando houver.

c) Com base no Guia de Padronizacao de informacbes das Empresas Estatais
Federais nos Portais da Internet (com a forma determinada pelo citado Guia da
Secretaria de Coordenacao e Governanca das Empresas Estatais — SEST):

| — Avaliacdo anual de Metas e Resultados sobre o0 atendimento das metas
e dos resultados na execugao do Plano de Negdcios e da Estratégia (Lei
JZ.303/2016, art. 23, §2” e §50 e Decreto 8.945/2016, art. 37, §3” e §47), €;

Il - Atas de reunides do Conselho de Administracao sob a forma de extrato,
restringindo-se o conteddo a ser divulgado caso o documento possua
informacgdes confidenciais ou que possam por em risco interesse legitimo
da sociedade.
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3.3.5.

3.3.6.

IBIRITERMO

3.3.2. Importante destacar que, no que tange as atas de reunibes, a legislacao
impde tdo somente a divulgacdo daquelas atas de reunido do Conselho de
Administracdo de interesse de terceiros. Entretanto, o Guia de Padronizacao de
Informagdes das Empresas Estatais Federais nos Portais da Internet recomenda,
como boa pratica de governanca, a divulgagcédo de todas as atas de reunides de
Conselho de Administracao e Fiscal, critério que também ja foi observado na
avaliacdo do Indice de Governanga da SEST (IG-SEST), ainda que nao prevista
como obrigatoria, sob o ponto de vistada legislacao formal.

3.5.2.1. Neste sentido, cabera a sociedade avaliar se divulgara todas as atas ou
apenas aquelas exigidas por lei, neste caso, apresentando as justificativas
necessarias, caso seja demandada a responder o questionario do IG-SEST.

3.3.3. A IBIRITERMO devera elaborar carta anual Unica paraos fins dos
subitens “a-1” e “a-1I” do item 3.3.1 desta Politica, conforme:
(i) formulario padronizado aplicavel disponibilizado no sitio eletrdnico do

Ministério da Economia (https://www.gov.br/economia/pt-
br/assuntos/empresas-estatais-federais/publicacoes/arquivos/carta-
anual- de-politicas-publicas-e-governanca-corporativa.pdf) e/ou;

(ii) modelo utilizado pela Petrobras disponibilizado no seu website
(www.investidorpetrobras.com.br).

3.3.4. Na eventualidade de ocorrer uma situacdo na BAIXADA SANTISTA
ENERGIA que acarrete em um Fato Relevante ou Comunicado para a Petrobras
a area de Relacionamento com Investidores da Petrobras (INVESTIDORES)
devera ser imediatamente informada por meio da respectiva Unidade de
Relacionamento.

Cada sociedade do Conglomerado Petrobras, ao proceder a divulgacao de
informacbes, nos termos desta Diretriz, devera observar a Politica de
Comunicagéo e Relacionamento, visando a eliminar o risco de contradigdo entre
informacgdes, segundo os termos do artigo J8, inciso lll, da Lei no 15.303/16.

Cabe ao presidente e aos diretores das sociedades do Conglomerado Petrobras
exercer a funcao de porta-vozes oficiais da Companhia ou designar empregado
para cumprir tal funcdo, conforme a necessidade, sem a possibilidade de
delegacao do ato de designacédo de porta-voz, tal como previsto na Politica de
Comunicacgéao e Relacionamento da Petrobras (PL-0SPB-00011).

3.4. Dever de Guardar Sigilo

3.4.1. Cumprem aos acionistas controladores, diretores, membros do Conselho
Fiscal e de quaisquer 6rgaos com fungdes técnicas ou consultivas, estatutarios
ou nao, da IBIRITERMO guardar sigilo das informacdes as quais tenham acesso
privilegiado em razdo do cargo ou posi¢cdo que ocupam, até sua eventual
divulgacao as partes interessadas, nos termos da legislacao aplicavel, bem como
zelar para que subordinados e terceiros de sua confianca também o facam,
respondendo solidariamente com estes na hip6tese de descumprimento, com
fulcro no art. 155 § da Lei n® 6.404/76.
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3.6.1.

3.7.1.
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3.5. Divulgacoes de estimativas e previsoes

3.5.1. A IBIRITERMO nao divulgara estimativas e previsées quantitativas sobre
seu desempenho financeiro futuro.

3.6. Divulgacao de Informacao Financeira

Deve-se assegurar que a divulgacao de informacdes sobre a situacao patrimonial
e financeira das participacoes societarias da Petrobras seja correta, completa,
dentro das condicbes legais devidas e ratificadas pelos administradores
incumbidos dessa fungao.

3.7. Violacao da Diretriz de Divulgacao de Informacaes.

Sem prejuizo das demais penalidades previstas na legislacao e regulamentacao
aplicavel, em caso de infracdo as disposicdes previstas nas Diretrizes deste
normativo, o infrator ficara sujeito a san¢des de acordo com as normas internas
da Sociedade.

4. REGISTROS

N&o aplicavel.

5. DEFINICOES

Ato ou Fato Relevante: significa qualquer decisdao do Acionista Controlador,
deliberacdo da assembleia geral ou dos 6rgaos de administracdo da BAIXADA
SANTISTA ENERGIA, ou qualquer outro ato ou fato de carater politico-
administrativo, técnico, negocial ou econdmico-financeiro, ocorrido ou
relacionado aos seus negécios, que possa influir de modo ponderavel: (i) na
cotacédo dos Valores Mobiliarios da Companhia (ii) na decisdo dos investidores
de comprar, vender ou manter os Valores Mobilidrios da Companhia ou (iii) na
decisdo dos investidores de exercer quaisquer direitos inerentes a condicao de
titular de Valores Mobiliarios da Companhia (“Ato ou Fato Relevante”).

Comunicado: é toda e qualquer informacao prestada pelos administradores
para aumentar a transparéncia na politica empresarial, sem maiores impactos
na cotacao dos respectivos valores mobiliarios; na decisdo dos investidores de
comprar, vender ou manter os respectivos valores mobiliarios; ou na decisédo dos
investidores de exercer quaisquer direitos inerentes a condicao de titular dos
respectivos valores mobiliarios. A divulgacdo de informacbes tempestiva e
transparente ao mercado faz parte da boa pratica de governanca.

Unidade de Relacionamento: Unidade da Petrobras responsavel por
acompanhar as atividades das Sociedades Ligadas e transmitir Instrucao de
Voto, Recomendacédo e orientacbes para os Administradores Indicados ou
representante legal de forma a garantir o alinhamento no a@mbito do Sistema
Petrobras.
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6. REFERENCIAS
« Estatuto Social da IBIRITERMO S.A;

* Lei n? 13.303/16 - Dispbe sobre o estatuto juridico da empresa publica, da
sociedade de economia mista e de suas subsidiarias;

* Decreto n® 8.945, de 27 de dezembro de 2016 regulamenta, no ambito da
Unido, a Lei no 13.303, de 30 de junho de 2016, que dispde sobre o estatuto
juridico da empresa publica, da sociedade de economia mista e de suas
subsidiarias;

* Lei 12.527/2011 - Regula o acesso a informacdes e da outras providéncias

* Lei n® 6.404/76 e alteracbes — Lei das Sociedades por Agdes.*

* Resolucdo CGPAR n® 05 de 29/09/2015 - Estabelece a obrigatoriedade para
as empresas estatais federais de divulgar em seus respectivos sitios eletronicos

as informagdes que menciona e de manter canal de atendimento e recebimento
de denuncias.

* Diretrizes de Gestao de Participacdes Societarias Minoritarias da Petrobras (DI-
1PBR-00287);

* Politica de Divulgacdo de Ato ou Fato Relevante e Negociacdo de Valores
Mobiliarios da Petrobras (PL-0SPB-00009).

* Politica de Comunicacao da Petrobras (PL-0SPB-00011).

FIM DO DOCUMENTO
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